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Kurs och forelasning i

Losningsfokus

Coacha dig sjalv och andra -
genom Losningsfokuserat arbetssatt!

Vill du veta vad lésningsfokus ar eller vill du att dina kollegor skall veta?

En forelasning eller kurs for dig som vill ha en introduktion till 16snings-

fokuserat arbetssatt. Du far en éversiktlig bild av vad l6sningsfokus ar for nagot.
Formen for dagarna ar forelésningar, diskussioner och dvningar.

Malsattningen &r att deltagarna efter forelasningen/kursen saval ska ha en allman
inblick i tankesattet, samt f& med sig ndgra konkreta redskap som kan anvandas.

ATT ARBETA LOSNINGSFOKUSERAT innebar att lagga fokus pa losningar i stéllet for
att alta problem. Att sikta framat i stallet for pa den tid som passerat. Att fokusera pa
hur vi 6nskar att det ska vara, i stallet p& hur vi inte vill ha det.

Losningsinriktat synsatt ar ett positivt, enkelt och effektivt satt att frigbra energi,
mdjligheter och kompetens hos grupper och individer. Redan de forsta stegen i rikt-
ning mot ett I16sningsfokuserat arbetssatt kan leda till stora och viktiga férandringar.

Du far metoder som du direkt kan anvanda vid moéten/samtal med personal,
arbetsgrupper, familj och vid organisationsutveckling.

Nagot ur innehallet:

Att styra tankarna i positiv riktning

Ldsningsfokus: synsatt, verktyg och hantverk

Att vanda klagomal till 6nskemal

Mojlighetssprak och losningsfokuserade fragor: kommunicera for forandring
PLUS-modellen som struktur for 16sningsfokuserat forandringsarbete
Losningsfokuserade reflekterande team

Att stalla skalfragor

Tid: Fran 2 timmar till heldag

Kursledare:

Roland "Tigern” Ericsson: konsult, coach och kursledare inom individ & teamutveckling.
Utbildad inom UGL, mental traning och stresshantering och inom lésningsfokuserad handledning
och coachning.

Ta chansen att fa insikt och kunskap om
Ldsningsfokuserat arbetssatt!



